
Ordstyrers innledning 

1. Det er innen de satte frister av styret ikke innkommet endringsforslag til ordstyrer 
og/eller referent. Disse er da oppfatte som enstemmig valgt. 

2. Fra dirigentbordet oppfordres det til at vi som vanlig får til et godt samarbeid om 
gjennomføringen av årsmøtet og at denne innledningen og de føringer som ligger i 
de andre dokumentene er møtets forretningsorden. 

3. Fra dirigentbordet oppfordres det til at de som ønsker å bli valgt til styreverv 
kurser seg i arbeidsgiver-rollen i tillegg til organisasjonskunnskap, vedtekter og 
fagforeningsideologi. 

4. Alle dokumenter er i god tid før årsmøtet gjort tilgjengelig på hjemmesiden som 
alle medlemmer har tilgang til. 

5. Det er innen de frister satt av styret ikke kommet andre endrings-
/gjenreisningsforslag enn de som er gjengitt i dokumentene. 

6. Dirigenten ber om at dersom det likevel skulle være endringsforslag til noen av 
styrets og/eller valgkomiteens innstillinger så må de fremsettes senest 21. april 
kl. 23:59. 

7. Hva gjelder avgitte stemmer så vil det kun være dirigenten og kontrollkomitèen 
som vil ha tilgang til disse, dette for å sikre så hemmelig avstemming som mulig 
gitt at det er behov for å kontrollere hvem som har stemt på de ulike punktene for 
å sikre at vedtektenes bestemmelser om stemmerett ivaretas. For medlemmer 
som er tilknyttet bedrifter med bedriftstillitsvalgte så håndteres avstemmingene 
der i tråd med de retningslinjer som gjelder. 

8. Årsmøtet er avdelingens høyeste organ og årsmøtet er suverent i sine 
beslutninger. 

9. Vi håper medlemmene setter pris på denne måten å avholde årsmøtet på som 
gjør at alle våre 2 785 medlemmer har muligheten til å sette seg godt inn i 
dokumentene og engasjere seg i sakene til behandling på tidspunkter og steder 
som passer for den enkelte. Og at årsmøtet dermed ikke kun er forbeholdt de 
normalt under 30 medlemmene som har muligheten til å møte på de fysiske 
møtene vi historisk har avholdt. 

10. I og med at dette er en ny (for oss i avd. 9) måte å avholde årsmøte på så er det 
greit å orientere om at ethvert medlem og/eller styret har sine fulle rett til å be 



forbundsstyret om å etterprøve alle sider ved en avdelings årsmøte, det har vært 
løsningsorienterte diskusjoner med forbundet sentralt om 
årsmøtegjennomføringen. Normalt overprøver ikke forbundsstyret en avdelings 
årsmøte i og med at hver enkelt avdeling er en selvstendig juridisk enhet, men i og 
med at årsmøtet gjennomføres på en – for avd. 9 - ny måte så er det ryddig av 
dirigenten å opplyse om at deler eller hele årsmøtet kan bli omgjort av 
forbundsstyret og/eller i samråd mellom avdelingens styre og forbundet sentralt i 
tråd med de retningslinjer som gjelder. 

 


