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Året 2025 
 
Styremøter har vært avholdt 7 ganger.  
 
Klubbsamling hadde vi den 25. mars. 
 
Medlemsmøter har ikke vært avholdt i 2025. 
 
Tariffoppgjøret i 
2025 var et mellomoppgjør, og partene ble etter mekling enige om rammen for 
tariffoppgjøret. TBU la til grunn en prisvekst på 2,7 % og for å sikre en kjøpekrafts 
forbedring ble resultatet av frontfagsforhandlingene en ramme på 4,4 %  
 
Det generelle tillegget var på kr. 5,- og det ble også gitt et lavlønnstillegg på kr. 2,- for 
de som var berettiget det. 
 
Flere av våre klubber greide å forhandle frem mer enn ramma siden bedriftene går 
godt, mens andre hadde utfordringer med å nå ramma. Prisveksten for 2025 var 
forventet å bli på 2,7 % men havnet litt over på 3,1 %.  
 
Samarbeid med andre avdelinger og forbundet 
Vi samarbeider med forbundets avdelinger i Agder via det såkalte avdelingslederforumet 
om ulike saker som blant annet kursplaner/kursavvikling, Fagligpolitisk arbeid, 
ungdomsarbeid og yrkesopplæring. Vi har også samarbeid med alle avdelingene i vår 
region (Agder og Rogaland). I 2025 har det vært 5 møter i avdelingslederforumet og 1 
møte i regionens avdelingslederforum. 
Samarbeidet med avdeling 39 i Telemark innenfor enkelte områder fungerer veldig bra. 
Vårt forhold til Regionkontoret må sies å være bra, og vi oppfatter at vi i fellesskap 
setter medlemmene i fokus. Odd Asle Abildsnes og Torgrim Frøland på kontoret i 
Kristiansand bistår oss bra i de sakene som blir oversendt dem. 
 
Samling og konferanser for avdelingsledere og ansatte i avdelingene 
Hvert år gjennomføres det vanligvis minst en samling/konferanse i regi av forbundet for 
avdelingsledere og ansatte i forbundets avdelinger i hver region. Samlingene skal legge 
vekt på informasjon, erfaringsutveksling og kompetanseutvikling med bl.a. temaer som 
prioriterte oppgaver, ungdomsarbeid, tillitsvalgsopplæring, rekruttering, næringspolitikk, 
faglig og politisk arbeid og HMS. I 2025 ble det kun avholdt et møte i Stavanger. 
 
Med andre forbund 
Lokalt samarbeider vi godt med flere av LOs forbund og LOs regionskontor. Det faglig 
politiske samarbeidet gjennom LO i Østre Agder (LOiØA) er viktig for avdelingen, og 
sørger for at forbundets politikk fremmes lokalt. Vi har også godt samarbeid med andre 
forbund lokalt, spesielt med Fagforbundet. 
 
 
Bjørn Gottschlich, leder 
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ÅRSMØTEVALGTE 
STYRET           
Verv Navn Valgt for Til Sektor Overenskomst Klubb/Bedrift 

Leder Bjørn Gottschlich 2 år 2026 Metall Industri Kitron 

Nestleder Tom S. Holten 2 år 2027 Metall Bil Bauda 

Ungdomsleder Dorthea Gangstø 2 år 2027 Hotell Riksavtalen Espresso House 

Styremedlem Grethe Akse Haslund 2 år 2026 Hotell Riksavtalen Strand Hotel Fevik 

Styremedlem Susann Michelsen 2 år 2027 Grafisk Avis PM Grafisk Sør 

Styremedlem Håvard Salvesen 2 år 2027 Bygg Byggindustri Igland Garasjen 

Styremedlem Stine Rønbeck 2 år 2026 Metall Industri Kitron 

1-vara Knut Vidar Sørby 1 år 2026 Metall Industri Nymo 

2.vara Kim Nøkland 1 år 2026 Metall Teknologi og data Morrow 

3. vara Mona Hansen 1 år 2026 Hotell Riksavtalen Clarion hotel Tyholmen 

4. vara Tony Aleksander Eriksen 1 år 2026 Metall Industri Nymo 
 

KONTROLLKOMITÉ           
Verv Navn Velges for Til Sektor Overenskomst Klubb/Bedrift 
  Egil Hartvigsen 2 år 2026    

  Pieter G. van der Zalm 2 år 2027    

1. vara Vidar Hushovd 1 år 2026  Metall  Industri Kitron 

2. vara Tommy Salvesen 1 år 2027  Bygg  Byggindustri Igland Garasjen 
 

REPRESENTANTSKAPET I SAMVIRKENDE FAGFORENINGER 
Verv Navn Velges for Til Sektor Overenskomst Klubb/Bedrift 

1 Vedtektsbestemt 1 år 2026    
2 Vedtektsbestemt 1 år 2026    
3 Vedtektsbestemt 1 år 2026    
4 Vedtektsbestemt 1 år 2026    
5 Vedtektsbestemt 1 år 2026    
6 Vedtektsbestemt 1 år 2026    
7 Vedtektsbestemt 1 år 2026    
8 Vedtektsbestemt 1 år 2026    
9 Vedtektsbestemt 1 år 2026    

10 Vedtektsbestemt 1 år 2026    
1. vara Vedtektsbestemt 1 år 2026    
2. vara Liv Johansen 1 år 2026    Pensjonist 
3. vara Pieter G van der Zalm 1 år 2026    Pensjonist 
4. vara Thor Åge Christiansen 1 år 2026    Avd. 9 
5. vara Gunnar Danielsen 1 år 2026   Pensjonist 
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RAPPORT UNGDOMSARBEIDET 
 
Ungdomsutvalg: 
Dorthea Sophie Lægreid Gangstø (Leder) 
Fredrik Knutsen 
Magnar Tamlag 
Nicolai Hausland Pedersen 
Jamie Bentsen 
 
Året startet med at Dorthea ble valgt som ny ungdomsleder ved årsmøte i mars 2025. Siden 
den tid har Dorthea og andre ungdomsmedlemmer vært deltakende og synlige ved flere ulike 
anledninger og arenaer. 
 
Vi har deltatt aktivt i ungdomslederforum for Agder, hvor det har blitt holdt månedlige møter 
på kontoret til avd. 3 i Kristiansand. Dette ser vi på som et positivt samhold oss 
ungdomslederne imellom, som vi alle har tatt lærdom fra. 
 
Våren 2025 var ungdomsleder på hyttetur med region Sør-Vest, med faglig innhold og 
introduksjon av arbeidet som ungdomsleder og ungdomsutvalg. Dette var svært nyttig, og en 
positiv start på arbeidet for meg som var veldig ny i ungdomsledervervet. 
 
Vi deltok på LOs sommerpatrulje i juni, hvor vi var med på å organisere ungdom i egen 
avdeling samt i resten av distriktet. 
 
Vi har igjennom året hatt godt samarbeid med avdeling 3, og har sammen med 
ungdomsarbeidere der holdt flere arrangement.  
 
I november 2025 ble det holdt en temakveld om psykisk helse, som tok sted i Arendal. Det er 
veldig positivt at også Arendal som by blir tatt i bruk til Fellesforbundet arrangement på 
tvers av avdelinger. Under møtet ble det vist film om temaet psykisk helse, og vi brukte 
ressurser fra Verdensdagen for psykisk helse, som i 2025 hadde psykisk beredskap som 
tema. Vi hadde en quiz om temaet, og hadde mange gode samtaler.  
 
I januar hadde vi, sammen med avdeling 3, et lavterskelarrangement med en bokkafe, hvor 
medlemmer ble invitert via sosiale medier til å ta med seg egen bok for å lese sammen på 
kafe. Målet var å skape en arena hvor man kunne være sosial og møte andre, og ha en grunn 
til å komme seg ut i den ellers mørke måneden januar. 
  
Det ble startet opp et ungdomsutvalg i starten av 2026, og flere har siden også meldt seg inn i 
utvalget. Sammen vil vi kunne ha mer fokus på ungdomsarbeid, og få til enda flere 
arrangement og større engasjement i avdelingen. 
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Dorthea og Fredrik deltok på den regionale ungdomskonferansen for Sør-Vest i Stavanger. 
Det er veldig fint å kunne knytte kontakt med de som er spredt rundt i hele regionen, og ikke 
bare i Agder. På denne konferansen ble Dorthea valgt inn som delegat til den sentrale 
ungdomskonferansen, som foregår 19-22 mars. Her vil Dorthea få mulighet til å møte 
ungdomsledere og annen engasjert ungdom fra hele landet igjennom fire spennende dager.  
 
I februar holdt vi i avdeling 9 et sosialt arrangement med bowling hvor alle 
ungdomsmedlemmer ble invitert. Det var veldig godt oppmøte, og hele 16 ungdommer 
samlet seg for å spise pizza og bli kjent. Vi hadde faglig innhold ved Anette Vranum, 
tidligere ungdomsleder i avdeling 3, som holdt innlegg om ungdomsarbeid, ungdomsutvalg 
og viktigheten av å engasjere seg. Det var også flere som ble igjen etter bowlingen var ferdig 
– for å fortsette samtalene og bli enda bedre kjent. Flere uttrykte ønsker om å ha flere slike 
arrangement i fremtiden. Stor suksess! 
 
Vi har også fått til et bedriftsbesøk på Nymo i Grimstad. Det var veldig gøy og spennende å 
bli kjent med bedriften, og vi fikk en flott omvisning og lærte masse nytt. Etterpå holdt 
Dorthea og Kristina (avd. 3) en liten presentasjon om ungdom i fellesforbundet, og hvorfor 
dette samholdet er viktig. Ungdommen på Nymo var engasjerte og ga tilbakemelding på at 
det var nyttig. 
 
Dorthea var på hospitering hos avtroppende ungdomsleder i avd. 3, Anette, og satt en hel dag 
på kontoret med henne. Anette sitter på mye kunnskap og erfaring, og har delt masse 
verdifull informasjon som både ungdomsleder og ungdomsutvalget vil dra nytte av fremover.  
Samarbeidet mellom avd. 3 og 9 har gitt Dorthea et svært godt utgangspunkt til videre arbeid 
med ungdom i Fellesforbundet. Drivkraften de har, har smittet over, og vi ønsker at avdeling 
9 skal bli like aktive og veldrevne som de er i avdeling 3. Dette har vi troen på at vil komme 
i gang og utvikles enda mer i løpet av det neste året.  
 
Avdeling 9 er representert i LO Agder sitt ungdomsutvalg, hvor Dorthea ble vervet inn som 
medlem i høst. LO Agder ungdom har månedlige møter, samt arrangement for unge LO 
medlemmer. Dorthea har også vært deltaker på regionkonferansen til LO Agder. 
 
Vi er svært fornøyde med året som har gått, og ser frem til enda mer ungdomsaktivitet det 
neste året!  
  
 
Dorthea Sophie Lægreid Gangstø, ungdomsleder 
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RAPPORT STUDIEVIRKSOMHETEN 
 
Avdelinga har hatt svært mange som har deltatt på kurs og konferanser i 2025, og det 
er veldig bra. Totalt 55 deltakere har deltatt på 20 ulike kurs eller konferanser i løpet av 
året. Våre medlemmer har deltatt på følgende regionale og sentrale kurs.  
 
• Bedriftsdemokrati i konsern:      5 deltakere 
• Bransjekonferanse Avis:       1 deltaker 
• Bransjekonferanse Bil:       1 deltaker 
• Bransjekonferanse Byggeindustri og glass:    2 deltakere 
• Bransjekonferanse HRR:       2 deltakere 
• Bransjekonferanse Industri:      6 deltakere 
• Fagligpolitisk konferanse:      1 deltaker 
• Faglig tillitsvalgt 1 (FTV1):      6 deltakere 
• Faglig tillitsvalgt 2 (FTV2):      5 deltakere 
• Faglig tillitsvalgt 3 (FTV3):      1 deltaker 
• Faglig tillitsvalgt 4 (FTV4):      5 deltakere 
• Konsernkurs Bil:        1 deltaker 
• LOs Havenergikonferanse:      4 deltakere 
• Lærlingkonferanse:       10 deltakere 
• Organisasjonskonferansen:      2 deltakere 
• Organisering for tillitsvalgte i HG-konsernet:    2 deltakere 
• Regional samling for Fellesforbundet SørVest:   2 deltakere 
• Skipsverftskonferanse:       1 deltaker 
• Valgkampkonferanse:       1 deltaker 

      
 
Bjørn Gottschlich, leder 
 
 
MEDLEMSSAMMENSETNING OG UTVIKLING 
 
I 2025 har avdelingen igjen hatt en veldig god vekst i medlemsmassen. Den største 
veksten har vi hatt innenfor jern- og metallområdet, og da hovedsakelig i 
bemanningsbransjen. 
 
Det rekrutters godt ute i klubbene, og tar man bort de minste klubbene og 
bemanningsbransjen har mange klubber en medlemsvekst på mellom 7 % og 25 % i 
2025, og det står det respekt av. Den målrettede oppsøkende virksomheten som vår 
organisasjonsarbeider står for har også i år gitt medlemsvekstvekst, men vi har noen 
færre tariffavtaler enn i fjor. 
 
Avdelingen hadde som mål å rekruttere 300 nye medlemmer i løpet av året, dette 
greide vi med god margin, godt over 400 nyinnmeldte medlemmer viser fasiten. 
Resultatet for 2025 viser derfor en netto oppgang på 338 yrkesaktive medlemmer, fra 
1.618 ved inngangen av året til 1.956 ved utgangen av året. Antall medlemmer totalt 
gikk opp med 324 fra 2.478 til 2.802. 
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Vi har nå tariffavtale med totalt 80 bedrifter som er ned fra 87 i 2024. I løpet av året får 
vi en del nye tariffavtaler, men en del forsvinner også som en følge av konkurser, eller 
at bedriftene flytter ut av vårt område. I tillegg har vi trekkavtale med ytterligere 9 
virksomheter, 2 færre enn i fjor. 
 
Nedenfor følger en mer detaljert oversikt over avdelingens klubber og medlemmer 
fordelt på ulike bransjer, kjønn og alder. 1.711 medlemmer er fordelt på totalt 80 
bedrifter med tariffavtale. I tillegg har vi drøyt 30 medlemmer som arbeider i 9 bedrifter 
hvor vi har trekkavtale. 
 
ALDERSSAMMENSETNING 2024 Endring       
Medlemmer totalt: 2802   2485 +317 Hovedmedlemmer: 1777  (1509) 
Under 20 41 1,5 % 39 +2 Under 20 9 0,5 % 
20-29 401 14,3 % 324 +77 20-29 344 19,4 % 
30-39 503 18,0 % 391 +112 30-39 462 26,0 % 
40-49 453 16,2 % 370 +83 40-49 410 23,1 % 
50-59 493 17,6 % 460 +33 50-59 401 22,6 % 
60-69 354 12,6 % 349 +5 60-69 146 8,2 % 
Over 70 557 19,9 % 552 +5 Over 70 5 0,3 % 

 
 
Av de under 20 år er 13 registrert som lærlinger, totalt er 26 medlemmer registrert som 
lærlinger. 
 
Gjennomsnittsalderen på de yrkesaktive medlemmer er 41,0 år. 
 
713 medlemmer er pensjonerte, dette utgjør 25,5 prosent av medlemsmassen. 
 
66,8 prosent av de yrkesaktive jobber i de ti største bedriftene.  
 
 
KJØNNSSAMMENSETNING 
Medlemmer totalt: 2 802       Hovedmedlemmer: 1 777   
Kvinner 640 22,8 %     Kvinner 333 18,7 % 
Menn 2 162 77,2 %     Menn 1 444 81,3 % 

 
 
 
Bedrifter vi ikke har medlemmer på eller er lagt ned 
Navn 01.01.2026 01.01.2025 Endring  Avtale Kommune 
Fevik Dekk 0 3 0 Bil *(T) Grimstad 
Auto A-67 0 1 -1 Bil *(T) Tvedestrand 
Omech, avd Sundebru 0 24 -24 VO Gjerstad 
Avigo, Avd Grimstad 0 6 -6 VTA Grimstad 
Backe Sør (Kruse Smith) 0 2 -2 FOB Arendal 
Pretre 0 5 -5 FOB Tvedestrand 
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Jern & Metall (VO, Bil, AIB og VTA) 
Bedrifter Medlemmer Medlemmer ENDRING     

        
42 1 331 1 009 269     

Navn 01.01.2026 01.01.2025   Avtale Kommune 
NSE Fagstillas 353 226 169 VO Arendal 
Kitron 260 234 36 VO Arendal 
Publiq 172 80 -4 VO Arendal 
Dukon 107 31 29 VO Arendal 
Nymo 98 102 20 VO Grimstad 
Viking Norsafe 43 40 -3 VO Arendal 
Morrow 34 29 29 VO Arendal 
Jobbklar, avd. Nedenes 29 31 -4 AIB-VTA Arendal 
Gromstad Auto 27 25 2 Bil Arendal 
Ertec 24 18 -4 VO Tvedestrand 
Mølla Vekst 17 17 -2 AIB Froland 
Toyota 15 13 0 Bil Arendal 
Jobbklar avd. Krøgenes 14 14 -2 AIB Arendal 
Autostrada 11 8 -1 Bil Arendal 
Jobbklar avd. Moltemyr 10 9 -7 AIB Arendal 
Macgregor 10 9 0 VO Arendal 
Tore Olsen Produksjon 10 9 0 VO Tvedestrand 
Agdersveis 8 0 8 VO Arendal 
Energos Contract 8 6 0 VO Risør 
Hernis Scan System 8 9 0 VO Arendal 
Lisand Arbeid 8 8 2 VTA *(T) Tvedestrand 
Optimek 8 9 -1 VO Gjerstad 
Klaro Renseanlegg 7 7 1 VO Risør 
IMS Technologies 5 0 5 VO Risør 
Letti 5 2 -1 VO Risør 
Panterra 5 5 -5 VO  Arendal 
Teamtec Avd Tvedestrand 5 5 0 VO Tvedestrand 
Vianor, Avd Vulkanisering 5 5 0 Bil Froland 
Linco Maskinering 4 4 1 VO Arendal 
Norsk Scania, Avd. Arendal 3 4 -1 Bil Arendal 
Vianor, Avd Handel Grimstad 3 3 1 Bil Grimstad 
Gromstad Motor 2 2 2 Bil *(T) Arendal 
Frionordica, Avd Grimstad 2 2 0 VO Grimstad 
RSA Bil 2 2 1 Bil *(T) Arendal 
Teloks 2 2 0 VO Tvedestrand 
Aebi Schmidt (Tellefsdal) 1 1 0 VO Gjerstad 
RSM (Risør Sveis og Montering) 1 1 0 VO  Risør 
Trucknor Arendal 1 1 0 Bil Arendal 
Vianor, Avd Arendal 1 2 -1 Bil Arendal 
BestDrive Arendal 1 2 -1 Bil Arendal 
Teamtec, avd. Akland 1 0 -1 VO Risør 
Mølla Vekst samfunn 1 0 1 AIB Froland 



 

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ 

Årsmelding 2025 •    Fellesforbundet avd. 9    • Side 9 av totalt 13 sider 
 

 
                   Avdeling 9 Østre Agder 
 

Bygning (FOB, Byggindustri, Asfalt og glass) 
Bedrifter Medlemmer Medlemmer ENDRING     

        
33 276 273 6     

Navn 01.01.2026 01.01.2025   Avtale Kommune 
Igland Garasjen 36 36 0 Byggind Grimstad 
Bravida VVS Arendal 21 22 -1 FOB Arendal 
Skarpnes Rør 21 19 -2 Byggind Arendal 
Veidekke Entreprenør 19 17 2 FOB Arendal 
Agder Entreprenør 14 0 14 FOB Arendal 
Lindal Hus 14 15 -1 Byggfag Risør 
Skarpnes Avd. Grimstad 12 14 -2 Byggind Grimstad 
Brødrene Jakobsen 11 13 -2 FOB Grimstad 
Derome Takstolteknikk 11 12 -1 Byggind Grimstad 
Kåre Christensen 10 8 2 FOB *(T) Arendal 
Mestergruppen Byggvare, Grim. 10 10 0 Byggind Grimstad 
Caverion, Avd. Arendal 9 8 1 FOB Arendal 
Mestergruppen Byggvare, Arend. 9 8 1 Byggind Arendal 
Kåre Eriksen 8 8 0 FOB Arendal 
Smith byggsystemer (LindTrein) 8 7 1 Byggind Risør 
Bosvik bygginnredning 7 6 1 Byggind Risør 
NCC Industry Avd Klodeborg 7 8 -1 Asfalt Arendal 
OBOS Block Watne Entreprenør 7 8 -1 FOB Arendal 
Konsmo fabrikker Arendal 6 5 1 FOB Arendal 
Con Form 5 5 0 Byggind Tvedestrand 
Egeland rør 5 5 0 FOB Arendal 
GHV 5 4 1 FOB Arendal 
Nilsen Ventilasjon 5 6 -1 FOB Arendal 
HSH Entreprenør 3 4 -1 FOB Arendal 
Vikingbad 3 8 -5 BI *(T) Grimstad 
Agder Ventilasjon 2 1 1 FOB Arendal 
Garthe Grøntanlegg 2 3 -1 FOB Risør 
Peab Asfalt 2 2 0 Asfalt Risør 
Agder Takstol 1 1 0 Byggind Tvedestrand 
BM Services 1 1 0 FOB *(T) Arendal 
Grasåsen borettslag 1 1 0 FOB *(T) Arendal 
Ljøstad Maskinutleie 1 1 0 FOB Risør 
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Hotell, restaurant og reiseliv 
Bedrifter Medlemmer Medlemmer ENDRING     

        
8 66 56 10     

Navn 01.01.2026 01.01.2025   Avtale Kommune 
Strand Hotel Fevik 19 12 7 HRR Grimstad 
Clarion Hotel Tyholmen 17 16 1 HRR Arendal 
Grand Hotel Arendal  7 7 0 HRR Arendal 
Iss FS, Cafe Nova 6 6 0 HRR Grimstad 
Sørlandet Resort 5 6 -1 HRR Arendal 
Home Hotel Grimstad 4 4 0 HRR Grimstad 
OBS Arendal avd Kafeteria 4 4 0 Landsov. Arendal 
Thon Hotel Arendal 4 1 3 HRR Arendal 

 
 
Grafisk 

Bedrifter Medlemmer Medlemmer ENDRING     
        
3 44 50 -6     

Navn 01.01.2026 01.01.2025   Avtale Kommune 
PM Grafisk Sør 20 21 -1 Avis Arendal 
Norwegian Paper 13 16 -3 Karton. Grimstad 
Polaris Trykk 9 11 -2 Avis Arendal 
ATL Grafisk 2 2 0 Trykk Tvedestrand 

 
 
Papir 

Bedrifter Medlemmer Medlemmer ENDRING     
        
1 17 18 -1     

Navn 01.01.2026 01.01.2025   Avtale Kommune 
Rygene-Smith & Thommessen 17 18 -1 TreFor Arendal 
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Endring bedrifter med tariffavtale og antall medlemmer på disse siden 
sammenslåingen i 2007, samt prosentvis andel av alle. 

Dato Tariffavtaler 
Endring 
fra forrige 
år 

Medlemmer i 
tariffbedrifter 

Endring 
fra 
forrige år 

Medlemmer 
totalt 

Andel i 
tariffbedrift 

31.12.2007 58 0 1 618 -4 2 384 68 % 
31.12.2008 63 5 1 631 13 2 641 62 % 
31.12.2009 64 1 1 442 -189 2 538 57 % 
31.12.2010 64 0 1 392 -50 2 498 56 % 
31.12.2011 65 1 1 354 -38 2 422 56 % 
31.12.2012 71 6 1 500 146 2 522 59 % 
31.12.2013 74 3 1 361 -139 2 450 56 % 
31.12.2014 70 -4 1 441 80 2 496 58 % 
31.12.2015 69 -1 1 069 -372 2 252 47 % 
31.12.2016 68 -1 1 012 -57 2 145 47 % 
31.12.2017 68 0 870 -142 2 031 43 % 
31.12.2018 75 7 889 19 1 989 45 % 
31.12.2019 77 2 981 92 2 019 48 % 
31.12.2020 82 5 1 003 22 2 000 50 % 
31.12.2021 83 1 1 033 30 2 008 51 % 
31.12.2022 86 3 1 113 80 2 094 53 % 
31.12.2023 86 0 1 120 7 2 177 51 % 
31.12.2024 87 1 1 404 284 2 487 56 % 

31.12.2025 80 -7 1 709 305 2 802 61 % 
 
Endring antall medlemmer siden sammenslåingen i 2007. 

Dato Medlemmer 
totalt 

Endring 
total 

Medlemmer 
yrkesaktive 

Endring 
yrkesaktive Ikke yrkesaktive 

31.12.2007 2 384 -140 1 676 -137 708 
31.12.2008 2 641 257 1 876 200 765 
31.12.2009 2 538 -103 1 775 -101 763 
31.12.2010 2 498 -40 1 712 -63 786 
31.12.2011 2 422 -76 1 619 -93 803 
31.12.2012 2 522 100 1 721 102 801 
31.12.2013 2 450 -72 1 674 -47 776 
31.12.2014 2 496 46 1 710 36 786 
31.12.2015 2 252 -244 1 428  -282 824 
31.12.2016 2 145 -107 1 347  -81 798 
31.12.2017 2 031 -114 1 197 -124 834 
31.12.2018 1 989 -42 1 163 -34 826 
31.12.2019 2 039 50 1 208 45 831 
31.12.2020 2 000 -39 1 168 -40 832 
31.12.2021 2 008 8 1 197 29 811 
31.12.2022 2 095 87 1 284 87 811 
31.12.2023 2 178 83 1 363 79 815 
31.12.2024 2 487 309 1 618 255 869 

31.12.2025 2 802 315 1 959 341 843 
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Prosentvis fordeling av medlemmer i bransjeområdene. 
Seksjonsområde Bedrifter Medlemmer % av total 
Jern og Metall 42 1 331 76,76 % 
Bygning 33 276 15,92 % 
Hotell, restaurant og reiseliv 8 66 3,81 % 
Grafisk 4 44 2,54 % 
Papir 1 17 0,98 % 
Skog og Land 0 0 0,00 % 
Bekledning 0 0 0,00 % 

 

 
 
 
Bjørn Gottschlich, leder 
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EIERINTERESSER I ANDRE SELSKAPER 
 
Fagforeningenes Hus 
Som største andelseier i huset er det viktig for oss at huset blir benyttet til ulike 
aktiviteter. Med arrangementer under hele Arendalsuka og Bakgårdskonsertene om 
sommeren, i tillegg til noe sporadisk aktivitet gjennom mesteparten av året mener vi 
utnyttelsen av Bakgården har vært bra i 2025.  
Alle kontorlokaler som er mulig å leie ut er nå utleid, noe som sikrer huset faste 
leieinntekter. Salene i tredje etasje har vært brukt noe i løpet av året. Selskapets styre 
vurderer ikke at det er noen umiddelbar fare for at selskapet ikke skal kunne innfri sine 
forpliktelser. Vi forutsetter at selskapets styre målretta arbeider for å øke selskapets 
driftsinntekter. 
 
Bjørn Gottschlich, leder 
 
 
 

JUBILANTER 
 
Jubilantfesten for årene 2025 og 2026 ble avholdt på Tyholmen Hotell den 20. februar 
2026. 
 
I 2025 var det 24 stk. 25-års jubilanter, 19 stk. 40-års jubilanter og 18 stk. 45-års 
jubilanter. 
 
I 2026 er det 31 stk. 25-års jubilanter, 24 stk. 40-års jubilanter og 12 stk. 45-års 
jubilanter. 
 
De fremmøte ble overrekt sine hedersbevisninger av forbundssekretær Hilde Elgesem 
Andersen. 
 
Vi har tidligere lagt ved oversikt over alle jubilanter i årsmeldinga, men på grunn av 
personvernregler gjør vi ikke det lengre. 
 
Bjørn Gottschlich, leder 
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