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Fellesforbundet

Aret 2023

Styremgter har vart avholdt 7 ganger.
Klubbsamling hadde vi den 19. april.
Medlemsmgter har vi hatt 3 av i 2023.

Tariffoppgjgret i

2023 ble spesielt siden vi for fgrste gang havnet i streik under et mellomoppgjar.
Teknisk beregningsutvalg la til grunn en prisvekst pa 4,9%. For & sikre en kjgpekrafts
forbedring ble resultatet av frontfagsforhandlingene etter 4 dagers streik en ramme pa
5,2%

Det generelle tillegget var pa hele kr. 7,50 og det ble ogsa gitt et lavignnstillegg pa kr.
3,- for de som er berettiget det.

Den hgye prisveksten som vi har hatt de senere drene drevet av uroligheter og svekket
kronekurs har fortsatt gjennom 2023, og for de fleste av vare medlemmer betyr det nok
et ar med nedgang i kjgpekraften.

Landsmgtet i

2023 gar inn i historien som det landsmgtet hvor grasrota fikk sa @ si full uttelling for
det mange avdelinger hadde jobbet malrettet mot siden 2019. En ny kurs ble staket ut
for Fellesforbundet de neste fire arene. Det var 6 intense dager med 482 delegater i
salen, 5 av disse var fra var avdeling. Fellesforbundets landsmgte er fagbevegelsens
stgrste politiske verksted og vare vedtak vil pdvirke bade LO og samfunnet fremover.

De viktigste sakene som avdelingens representanter sikret flertall for var at
Fellesforbundet sa Nei til ny AFP, dette ble vedtatt med 323 mot 149 stemmer.

For & sikre full raderett over egne kraftpriser vedtok Landsmgtet at Fellesforbundets mal
skal vaere & ta et oppgjgr med dagens «markedsbaserte kraftregime» ved a melde
Norge ut av EUs energibyraet Acer.

Vi stgttet avdeling 2 sitt forslag om at det skal trekkes kontingent av avsetningen til
feriepenger, ved hver Ignnsutbetaling, slik at nar feriepengene blir utbetalt, er det ingen
kontingent trekk pd det som utbetales. Landsmgtet vedtok ogsad a8 nedsette et
kontingentutvalg, som skal jobbe med Igsninger rundt ulike kontingentspgrsmal frem til
neste landsmgte.

Et annet viktig vedtak var at streikestgtten gkes kraftig - fra 3.720 til 6.000 kr. pr. uke.

Som et prgveprosjekt ble det ogsa vedtatt at lederen av det sentrale ungdomsutvalget
frikjgpes.
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Fellesforbundet

Vi var ogsa sterkt medvirkende til at vi fikk inn bade Joachim Espe og Steffen Hgiland i
forbundsledelsen, begge yngre tillitsvalgte med bred erfaring bade fra klubb og
avdeling. Avdelingen klarte & beholde sine plasser i bade Fellesforbundets og LOs
representantskap.

I tillegg vedtok landsmgtet en rekke uttalelser som blir viktige i arbeidet med
Fellesforbundets politikk fremover.

Oppsummert er avdelingen sveert forngyd med avdelingens innsats, vedtakene som ble
gjort, valgene som ble gjort, dette er et av de beste landsmgtene i manns minne, eller
som vi hgrte enkelte si «The best landsmgte ever!!»

Samarbeid med andre avdelinger og forbundet

Vi samarbeider med forbundets avdelinger i Agder via det sakalte avdelingslederforumet
om ulike saker som blant annet kursplaner/kursavvikling, Fagligpolitisk arbeid,
ungdomsarbeid og yrkesopplaering. Vi har ogsd samarbeid med alle avdelingene i var
region (Agder og Rogaland). I 2023 har det vaert 5 mgter i avdelingslederforumet og 3
mgter i regionens avdelingslederforum.

Samarbeidet med avdeling 39 i Telemark innenfor enkelte omrader fungerer veldig bra,
og i forbindelse med Landsmgtet hadde vi ogsa tett samarbeid med mange avdelinger i
landet for & sikre flertall for viktige saker. Vart forhold til Regionkontoret ma sies a veere
bra, og vi oppfatter at vi i fellesskap setter medlemmene i fokus. Odd Asle Abildsnes og
Torgrim Frgland pa kontoret i Kristiansand bistar oss bra i de sakene som blir oversendt
dem.

Samling og konferanser for avdelingsledere og ansatte i avdelingene

Hvert ar gjennomfgres det vanligvis minst en samling/konferanse i regi av forbundet for
avdelingsledere og ansatte i forbundets avdelinger i hvert ADK. Samlingene skal legge
vekt pa informasjon, erfaringsutveksling og kompetanseutvikling med bl.a. temaer som
prioriterte oppgaver, ungdomsarbeid, tillitsvalgsopplaering, rekruttering, naeringspolitikk,
faglig og politisk arbeid og HMS. I 2023 ble det avholdt et mgte i Stavanger og et i
Kristiansand.

Med andre forbund

Lokalt samarbeider vi godt med flere av LOs forbund og LOs regionskontor. Det
fagligpolitiske samarbeidet gjennom LO i @stre Agder er viktig for avdelingen, og sgrger
for at forbundets politikk fremmes lokalt. Vi har ogsa godt samarbeid med andre
forbund lokalt, spesielt med Fagforbundet.

Bjgrn Gottschlich, Leder
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ARSMOTEVALGTE

STYRET

Verv Valgt for Til | Sektor Overenskomst | Klubb/Bedrift
Leder Bj@rn Gottschlich 2ar 2024 | Metall Industri Kitron
Nestleder Carl Petter Launer 2ar 2025 | Metall Industri Nymo
Ungdomsleder | Kim Ngkland 2ar 2025 | Metall Industri Panterra
Styremedlem | Grethe Akse Haslund 2ar 2024 | Hotell Riksavtalen Strand Hotel Fevik
Styremedlem | Torunn Lofstad 2ar 2024 | Metall Industri Kitron
Styremedlem | Havard Salvesen 2ar 2025 | Bygg Byggindustri Igland Garasjen
Styremedlem | Tom S. Holten 2ar 2024 | Metall Bil Toyota

1.vara Susann Michelsen 1ar 2024 | Grafisk Avis PM Grafisk Sgr
2.vara Alexander Emisch 1ar 2024 | Metall Bil Vianor

3. vara Knut Vidar Sgrby 1ar 2024 | Metall Industri Nymo

4. vara Inger Lise Nedenes 1ar 2024 | Metall Industri Kitron
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KONTROLLKOMITE
Verv NEV] Velges for Til | Sektor Overenskomst | Klubb/Bedrift
Inger Lise Nedenes 2ar 2024 | Metall Industri Kitron
Pieter G. van der Zalm 2ar 2025 Pensjonist
1. vara Vidar Hushovd 1ér 2024 | Metall Industri Kitron
2. vara Else Liv Flakk 1ar 2024 Pensjonist

REPRESENTANTSKAPET | SAMVIRKENDE FAGFORENINGER

Navn Velges for Til  Sektor Overenskomst Klubb/Bedrift

1 Bj@rn Gottschlich 2ar 2024 | Avdelingsleder Industri Kitron

2 Carl Petter Launer 2ar 2025 | Avdelingens nestleder | Industri Nymo

3 Havard Salvesen 1ar 2024 Byggindustri Igland Garasjen

4 Thor Age Christensen 1ar 2024 Avdeling 9

5 Grethe Akse Haslund 1ar 2024 Hotell Strand Hotell

6 Tom S. Holten 1ar 2024 Bil Toyota

7 Pieter G van der Zalm 1ar 2024 Pensjonist

8 Gunnar Danielsen 1ar 2024 Pensjonist

9 Alexander Emisch 1ar 2024 Bil Vianor

10 Susann Michelsen 1ar 2024 Grafisk PM Grafisk Sgr
1.vara | LivJohansen 1ar 2024 Pensjonist
2.vara | Knut Vidar Sgrby 1ar 2024 Industri Nymo
3.vara | Torunn Lofstad 1ar 2024 Industri Kitron
4. vara | Kim Ngkland 1ar 2024 Industri Panterra
5.vara | Helge Askildsen 1ar 2024 Treforedling Rygene S&T
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RAPPORT UNGDOMSARBEIDET

Ungdomsleder har deltatt pa Fellesforbundets regionskonferanse for Region S@r-Vest.

Deltar som ordinaert styremedlem i avdeling 9 sine styremgter. Det er opprettet et
ungdomslederforum for Agder hvor det er manedlige mgter.

Kim Ngkland, ungdomsleder

RAPPORT STUDIEVIRKSOMHETEN

I 2023 normaliserte kursaktiviteten seg heldigvis igjen. I tillegg til sentrale kurs og
konferanser som ikke vi har oversikt over her, deltok vdre medlemmer pa fglgende
regionale kurs for tillitsvalgte.

e Fellesforbundets kraftkonferanse: 6 deltakere
e Faglig tillitsvalgt 1 (FTV1): 6 deltakere
e Faglig tillitsvalgt 2 (FTV2): 2 deltakere
e Faglig tillitsvalgt 3 (FTV3): 3 deltakere
e Faglig tillitsvalgt 4 (FTV4): 1 deltaker

e HMS for tillitsvalgte: 3 deltakere
e Bransjekurs - Bemanning: 3 deltakere
e Bransjekurs - Hotell: 2 deltakere
e Regionkonferanser: 4 deltakere
e Landsmgtekurs: 6 deltakere

Bjgrn Gottschlich, leder

MEDLEMSSAMMENSETNING OG UTVIKLING

I 2023 har avdelingen hatt en forholdsvis bra vekst i medlemsmassen. Den stgrste
veksten har vi hatt innenfor jern- og metallomradet, og da spesielt innenfor
eksportindustrien og bil samt arbeids- og inkluderingsbedrifter (AIB/VTA).

Det har veert en liten oppgang innenfor byggfagene, selv om vi mistet mange
medlemmer da en av medlemsbedriftene gikk konkurs. Hotell- og restaurantbransjen er
stabil pa et forholdsvis lavt niva og innenfor de grafiske fagene har vi hatt en nedgang
fordi en av tariffavtalene ble sagt opp i forbindelse med en fusjon. Rekrutteringen
innenfor vare etablerte bedriftsklubber er svak sett under ett, med et eller flere
hederlige unntak. Den malrettede oppsgkende virksomheten som var
organisasjonsarbeider star for har ogsa i 2023 gitt medlemsvekstvekst, og vi har ogsa
fatt et par nye tariffavtaler i Igpet av aret.
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Avdelingen hadde som mal 8 rekruttere 250 nye medlemmer i Igpet av aret, dette
greide vi med god margin, 314 nyinnmeldte medlemmer viser fasiten. Resultatet for
2023 viser en netto oppgang pa 79 yrkesaktive medlemmer, fra 1.284 ved inngangen
av aret til 1.363 ved utgangen av aret. Antall medlemmer totalt gikk opp med 83 fra

2.095 til 2.178.

Vi har na tariffavtale med totalt 86 bedrifter som er det samme som i 2022, men noen
har kommet til og noen har forsvunnet. I tillegg har vi trekkavtale med ytterligere 5

virksomheter.

Nedenfor fglger en mer detaljert oversikt over avdelingens klubber og medlemmer
fordelt pa ulike bransjer, kjgnn og alder. 1.120 medlemmer er fordelt pa totalt 86
bedrifter med tariffavtale. I tillegg har vi 13 medlemmer som arbeider i 5 bedrifter hvor

vi har trekkavtale.

ALDERSSAMMENSETNING
Medlemmer totalt: 2177

Under 20 20 1,0 %
20-29 265 12,7 %
30-39 288 | 13,8 %
40-49 320 | 15,3 %
50-59 406 | 19,4 %
60-69 338 16,1 %
Over 70 540 | 25,8 %

Av de under 20 &r er 13 registrert som leerlinger, totalt er 24 medlemmer registrert som

leerlinger.

2021

Endring

Lo EEE S B Hovedmedlemmer:

6
159

240
314
373
354
562

** P3 grunn av manglende data fra 2022 viser denne tabellen endringen fra 2021 og 2023

S B Under 20

e L] 20-29

et 30-39

| 40-49

wrcici | 50-59

0] 60-69

i Over 70

1192 | (1072)

4 0,3 %
218 18,3 %
259 21,7 %
275 23,1 %
302 25,3 %
139 11,7 %

1 0,1 %

Gjennomsnittsalderen pa de yrkesaktive medlemmer er 43,0 ar.

683 medlemmer er pensjonerte, dette utgjgr 31,4 prosent av medlemsmassen.

43,9 prosent av de yrkesaktive jobber i de ti stgrste bedriftene.

KIONNSSAMMENSETNING

Medlemmer totalt: 2177 Hovedmedlemmer: 1192

Kvinner 565| 26,0 % Kvinner 295| 247 %
Menn 1612 74,0 % Menn 897 | 753 %

* P& grunn av manglende data fra 2022 viser denne tabellen endringen fra 2021 og 2023
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Fellesforbundet

Jern & Metall (VO, Bil, AIB og VTA

4 4

Navn 01.01.2024 01.01.2023 Avtale Kommune
Kitron 198 158 40 VO Arendal
Publig 84 95 -11 VO Arendal
Nymo 82 81 1 VO Grimstad
NSE Fagstillas 57 98 -41 VO Arendal
Viking Norsafe 43 42 1 VO Arendal
Jobbklar, avd. Nedenes 35 39 -4 VTA Arendal
Gromstad Auto 23 12 11 Bil Arendal
Ertec 22 25 -2 VO Tvedestrand
Mglla Vekst 19 17 2 AMB Froland
Jobbklar Utvikling, Avd. Moltemyr 16 8 8 AMB Arendal
Jobbklar Utvikling, Avd. Krggenes 16 18 -2 AMB Arendal
Omech, avd Sundebru 13 13 0 VO Gjerstad
Toyota 13 9 4 Bil Arendal
Panterra 10 9 1 VO Arendal
Optimek 10 10 0 VO Gjerstad
Tore Olsen Produksjon 9 9 0 VO Tvedestrand
Macgregor 9 5 4 VO Arendal
Hernis Scan System 9 7 2 VO Arendal
Autostrada 9 9 0 Bil Arendal
Energos Contract 6 6 0 VO Risgr

Lisand Arbeid 6 0 6 VTA *(T) | Tvedestrand
Klaro Renseanlegg 6 0 6 VO Risgr

Avigo, Avd Grimstad 6 7 -1 VTA Grimstad
Norsk Scania, Avd. Arendal 5 2 3 Bil Arendal
Teamtec Avd Tvedestrand 5 6 -1 VO Tvedestrand
Vianor, Avd Vulkanisering 5 5 0 Bil Froland

Letti 3 1 2 VO Risgr

Linco Maskinering 3 0 3 VO Arendal
Fevik Dekk 3 3 0 Bil Grimstad
Vianor, Avd Arendal 3 0 3 Bil Arendal
Dukon 2 1 1 VO Arendal
Frionordica, Avd Grimstad 2 2 0 VO Grimstad
Dekkmann Avd Arendal 2 2 0 Bil Arendal
Teloks 2 1 1 VO Tvedestrand
Vianor, Avd Handel Grimstad 2 2 0 Bil Grimstad
Trucknor Arendal 1 1 0 Bil Arendal
Aebi Schmidt (Tellefsdal) 1 4 -3 VO Gjerstad
RSA Bil 1 1 0 Bil *(T) |Arendal
RSM (Risgr Sveis og Montering) 1 1 0 VO Risgr
Agdersveis 1 1 0 VO Arendal
Mekonomen avd. Arendal 0 1 -1 Bil *(T) |Arendal
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Bygning (FOB, Byggindustri, Asfalt og glass
Bedrifter Medlemmer Medlemmer ENDRING
v v v v
30 276 264
Navn 01.01.2024 01.01.2023 Avtale Kommune
Igland Garasjen 38 42 -4 Byggind | Grimstad
Skarpnes Rgr 20 17 3 Byggind |Arendal
Veidekke Entreprengr 18 19 -1 FOB Arendal
Lindal Hus 18 14 4 Byggfag |Risgr
Bravida VVS Arendal 17 14 3 FOB Arendal
Agder Entreprengr 15 13 1 FOB Arendal
Derome Takstolteknikk (Alfa Tre) 14 14 0 Byggind | Grimstad
Skarpnes Avd. Grimstad 13 13 0 Byggind | Grimstad
Caverion, Avd. Arendal 11 10 1 FOB Arendal
Mestergruppen Byggvare, Arend. 10 12 -2 Byggind | Arendal
Mestergruppen Byggvare, Grim. 9 10 -1 Byggind | Grimstad
OBOS Block Watne Entreprengr 9 9 0 FOB Arendal
Lindal Treindustrier 9 5 4 Byggind | Risgr
NCC Industry Avd Klodeborg 8 6 2 Asfalt Arendal
Kare Eriksen 8 7 1 FOB Arendal
Brgdrene Jakobsen 8 7 1 FOB Grimstad
Nilsen Ventilasjon 5 5 0 FOB Arendal
Pretre 5 5 0 FOB Tvedestrand
Finn og Albert Egeland, avd Are 5 3 2 FOB Arendal
GHV 4 4 0 FOB Arendal
HSH Entreprengr 4 0 4 FOB Arendal
Kare Christensen 4 0 4 FOB Arendal
Garthe Grgntanlegg 3 3 0 FOB Risgr
Peab Asfalt 2 7 -5 Asfalt Risgr
Backe Sgr (Kruse Smith) 2 3 -1 FOB Arendal
Norline Design 1 1 0 Byggind | Tvedestrand
Agder Ventilasjon 1 1 0 FOB Arendal
BM Services 1 1 0 FOB *(T) | Arendal
Ljgstad Maskinutleie 1 1 0 FOB Risgr
Bosvik 0 18 -18 Byggind | Risgr
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reiseliv

Hotell, restaurant og

Bedrifter Medlemmer Medlemmer ENDRING

\ 4 \ 4 \ 4 \ 4

) 2
Navn 01.01.2024 01.01.2023 Avtale Kommune
Clarion Hotel Tyholmen 18 17 1 HRR Arendal
Strand Hotel Fevik 16 18 -2 HRR Grimstad
Grand Hotel Arendal 7 7 0 HRR Arendal
Sgrlandet Resort 6 5 1 HRR Arendal
Iss FS, Cafe Nova 6 6 0 HRR Grimstad
Clarion Collection Grimstad 4 4 0 HRR Grimstad
OBS Arendal avd Kafeteria 4 0 4 HRR Arendal
Thon Hotel Arendal 2 3 -1 HRR Arendal
Sgrlandet Sjg og Fritid 1 2 -1 HRR Tvedestrand

Grafisk
Bedrifter Medlemmer Medlemmer ENDRING

\ 4 \ 4 \ 4

c] 35 43
Navn 01.01.2024 01.01.2023 Avtale Kommune
PM Grafisk Sgr (Agderposten) 20 16 4 Avis Arendal
Polaris Trykk (Agderposten) 13 13 0 Avis Arendal
Tvedestrand boktrykking 2 2 0 Trykk Tvedestrand
Norwegian Paper konvertering 0 12 -12 Kart Grimstad

Papir
Bedrifter Medlemmer Medlemmer ENDRING
\ 4 \ 4 \ 4 \ 4
1 17 16 1
Navn 01.01.2024 01.01.2023 Avtale Kommune
Rygene-Smith & Thommessen 17| 16| 1 |TreFor |Arenda|
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Fellesforbundet
Avdeling 9 @stre Agder

Endring bedrifter med tariffavtale og antall medlemmer pa disse siden
sammensldingen i 2007, samt prosentvis andel av alle.

31.12.2006 58 1622 2524 64 %
31.12.2007 58 0 1618 -4 2 384 68 %
31.12.2008 63 5 1631 13 2 641 62 %
31.12.2009 64 1 1442 -189 2 538 57 %
31.12.2010 64 0 1392 -50 2498 56 %
31.12.2011 65 1 1 354 -38 2422 56 %
31.12.2012 71 6 1 500 146 2522 59 %
31.12.2013 74 3 1 361 -139 2450 56 %
31.12.2014 70 -4 1441 80 2 496 58 %
31.12.2015 69 -1 1 069 -372 2 252 47 %
31.12.2016 68 -1 1012 -57 2 145 47 %
31.12.2017 68 0 870 -142 2031 43 %
31.12.2018 75 7 889 19 1 989 45 %
31.12.2019 77 2 981 92 2019 48 %
31.12.2020 82 5 1 003 22 2 000 50 %
31.12.2021 83 1 1 033 30 2 008 51 %
31.12.2022 86 3 1113 80 2094 53 %
31.12.2023 86 0 1120 7 2177 51 %

Endrini antall medlemmer siden sammensléinien i 2007.

31.12.2006 2524 1813 711
31.12.2007 2 384 -140 1 676 -137 708
31.12.2008 2 641 257 1876 200 765
31.12.2009 2 538 -103 1775 -101 763
31.12.2010 2 498 -40 1712 -63 786
31.12.2011 2422 -76 1619 -93 803
31.12.2012 2522 100 1721 102 801
31.12.2013 2 450 -72 1674 -47 776
31.12.2014 2 496 46 1710 36 786
31.12.2015 2 252 -244 1428 -282 824
31.12.2016 2145 -107 1347 -81 798
31.12.2017 2031 -114 1197 -124 834
31.12.2018 1 989 -42 1163 -34 826
31.12.2019 2 039 50 1208 45 831
31.12.2020 2 000 -39 1168 -40 832
31.12.2021 2 008 8 1197 29 811
31.12.2022 2 095 87 1284 87 811
31.12.2023 2178 83 1363 79 815
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Fellesforbundet

Avdeling 9 @stre Agder

Prosentvis fordeling av medlemmer i bransjeomradene.

Seksjonsomridde Bedrifter Medlemmer % av total

Jern og Metall 44 740 66,07 %
Bygning 29 270 24,11 %
Hotell, restaurant og reiseliv 9 64 5,71 %
Grafisk 3 35 3,13 %
Papir 1 17 1,52 %
Skog og Land 0 0 0,00 %
Bekledning 0 0 0,00 %

Bransjefordeling 2023

@Jern og Metall

OBygning

B Hotell, resturant og reiseliv

B Grafisk

@ Papir

Bjgrn Gottschlich, Leder

Arsmelding 2023

Fellesforbundet avd. 9

Side 12 av totalt 14 sider




Fellesforbundet

EIERINTERESSER I ANDRE SELSKAPER

Fagforeningenes Hus

Som stgrste andelseier i huset er det viktig for oss at huset blir benyttet til ulike
aktiviteter. Med ulike arrangementer gjennom hele aret samt Bakgardskonsertene om
sommeren mener vi utnyttelsen av Bakgarden har veert forholdsvis bra i Igpet av aret.
S3& 3 si alle kontorlokaler er nd utleid, noe som sikrer huset faste leieinntekter.

Salene i tredje etasje har ikke vaert brukt mye i 2023 som en fglge av at brannvesenet
la ned bruksforbud som forsamlingslokale pa grunn av blant annet en manglende
roykluke. Bakgardssesong var i 2023 etter forholdende bra, men noe darligere enn det
vi har veert vant med. Huset har i 2022/2023 fatt bevilget penger bade fra UNI-
stiftelsen, fylkets kulturminnevern og Arendal kommune for & utbedre brannsikkerheten.
Selskapets styre vurderer ikke at det er noen umiddelbar fare for at selskapet ikke skal
kunne innfri sine forpliktelser. Vi forutsetter at selskapets styre malretta arbeider for a
gke selskapets driftsinntekter.

Bjgrn Gottschlich, Leder

JUBILANTER

Jubilantfesten for &rene 2023 og 2024 skulle etter planen vaert avviklet i januar 2024,
men av ulike arsaker ma denne flyttes til et senere tidspunkt i 2024.

I 2023 var det 51 stk. 25-ars jubilanter, 14 stk. 40-ars jubilanter og 25 stk. 45-ars
jubilanter i 2023.
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25-arsjubilanter, innmeldt i 1998

Morten Akeland Elin Hegland Horst Wolf Reiner Lehrfeld
Johnny Andersen [Allan Henriksen Monica Nilsen Ljgstad
Geir Bakke Einar Holen Torunn Lofstad
Arild Bjgrnstad | Bodil Jensen Jens Norman Mann
Svein Bugy Leif Blomstrgm Johansen Olav Moen
Bjgrnar Dale Unni Johnsen Barbara Malgorzata Oczkowska
Sefedin Elezaj Aino Kalaoja Lise Pedersen Olsen
Arne Eskeland | Fahrudin Kamaric Hans Erik Rpdssaeteren
Karen Helen Espeland [Nezhdet Kelmendi Johannes Olai Résland
Wainy Falck Janette Kjenndalen |Mete Shala
Grunde Flaten Endre Krister Kjersmeier |John-Arnold Simonsen
Stian Flata Stin Inge Kjersmeier |0Odd Sundsdal
Bjgrn Fosstveit |Thomas Kringlemoen | Kjetil Thomsen
Sverre Gjgvland [Jan Arild Krosshgl Yngve Thomsen
Olaf Bernt  Grovik Berulf Kvastad Olaf Thorbjgrnsen
Jens lvar Gunleifsen | Kittil-Arne Kvernvik Unn Marion Tvermyr
@yvind Halvorsen | Fred Rune Abusdal Larsen @ystein Woxmyhr
40-3arsjubilanter, innmeldt i 1983

@ystein Askildsen Inge Johansen | Terje Moen

Olav Braten Wilhelm Daniel Johansen | Tellef Skjeggedal
Marian Derdowski Hans Gunnar Johnsen | Torbjgrn Vika

@ystein Kdre  Djupedal Sverre Rune Klausen Wilhelm  Wunderlich

Per Ivar Hommelsgard Henry Lauvland

45-3rsjubilanter, innmeldt i 1978

Godtfred Aanonsen Reidun Heimdal Liv Torunn  Solstad

Ole Martin Andersen Jens Jprgensen Bjgrn Tore  Terjesen
Wenche Bjgrgo Tore Livollen Helge Terjesen

Gunn Bodil Bredesen Reino Birger ~ Malmstrgm | Thorleif Thomassen
Torstein Christensen | Gunleik Mjaland Aage Tomte

Liv Turid Eriksen Tore Rpynas Dag Olav Viig

Per Oddvar  Hasdal Berte Iren Sandaker Tove @ren

Tor Hasasmyr Tom Skarli

John Haugen Anne Solberg

Bjgrn Gottschlich, Leder
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