
PROTOKOLL 
mellom 

Skriv inn bedriftens navn 
og 

Fellesforbundets bedriftsklubb 
 

Skriv inn dato, måned og årstall er det holdt møte mellom representanter for klubb og 
bedriftsledelsen. Partene har drøftet muligheten for streik ved lønns-/tariffoppgjøret. 
 
Følgende er avtalt: 
 
1. I tilfelle streik er det enighet om at de tillitsvalgte kan benytte klubbkontoret med 

tilhørende fasiliteter, dersom det skulle være behov for dette.  
Det er også enighet om at klubben kan benytte egnede lokaler til medlemsmøte. I så fall 
avtales det med bedriften på forhånd. 

 
2. I tilfelle streik er det/er det ikke (stryk det som ikke passer) aktuelt med alternativ 

sysselsetting for de med lærlingkontrakt. 
 

3. Alle streikende får beholde mobiltelefoner, mobilabonnement og pc’er. Firmabiler og 
annet utstyr som tilhører bedriften kan bedriften kreve innlevert så lenge streiken pågår.  

 
4. Streikevakter skal ha tilgang til arbeidsplassene for å kontrollere at arbeidet er stoppet. 

 
5. Utestasjonerte skal sendes hjem så snart dette kan ordnes rent praktisk for bedriftens 

regning som vanlig, dette for å slippe at de utstasjonerte skal hjemkalles i forkant av 
streiken i tilfelle det blir streik.  
 

6. Hvis det er fare for liv og helse eller i tilfelle brannalarm kan følgende personell tilkalles: 
Skriv inn navn, eventuelle tidspunkter, mobiltelefon eller annen nødvendig informasjon 
 
7. Innleid personell og andre som utfører de samme arbeidsoppgaver som omfattes av 

streiken skal sendes hjem. Følgende personell har tilgang til de områder hvor bedriften er 
lokalisert og som er omfattet av streiken: Skriv inn navn og mobilnummer til de som har 
adgang 

 
 
 

Skriv inn dato, måned og årstall når protokollen signeres 
 

 
 
 
_________________________ _______________________ 
for bedriften  for klubben 
 


