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Hva er nettbaserte tilbud hos oss?

* Med nettbaserte, nettstettede og fleksible utdanningstilbud mener vi tilbud som i stor grad
foregar pa nett, synkront og/eller asynkront, med digitale mateplasser for f.eks. forelesning,
webinar, gruppearbeid, kollokvie og annen samhandling. Opptak av forelesninger slik at de som
har vaert opptatt pa annet hold, har kunne tatt opplaeringsekten i etterkant kan ogsa veaere et
alternativ

* Corona-krisen har pavirket de fleste bransje og markeder, sa ogsa hos oss

* Bestemte oss med en gang for & flyttet all opplaering til nettet, for a vise at vi bryr oss og fortsatt
ensket 3 bidra til skt kompetanse hos vare deltakerne/studentene ogsa i krisetider

* Covid 19 har fert til positive endringer i alle vare tilbud, dette vi vil viderefare

» Utrolig mye positive tilbakemeldinger fra deltakerne /studentene og leererne som mener at
fordelene ved kurs og opplaering pa nett er:

* Stearre fleksibilitet
* Mulig for flere & delta, oftere
* Gir stor mestringsfelelse og motivasjon

* Videre presenteres mange opplaringstilbud, alle kan gjennomfgres som nettbaserte, stedsbaserte
eller som kombinasjoner!

* Vierklartil 3 veerei fremtiden!
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Bedriftsintern opplaering Cortakt

gro.monsen.hoiby@aof.no

tone.robberstad @aofvestlandet.no

* |samarbeid med bedrifter/virksomheter kan vi seke midler til skreddersydd oppleaering for deres espen.bemtsen@aofvestlandet.no
ansatte heidi.moss@aofvestlandet.no

* BIO midler fra fylkeskommunen - sgknadsfrist 8. mai 2020
* Ekstra midler gjennom krisepakke

* All opplaering som kan knyttes til omstillingsprosesser i bedriftene eller tilpassing til en ny
markedssituasjon

* Delvis permitterte kan delta i opplaeringen
*  Vibistdr bedriften med utvikling av kursinnhold og innspill til seknad
* Midlene skal ga til & bl.a. dekke lgnn til ansatt, utvikling og gjennomfaring av opplaering

* Lave kravom egenandel

* Kompetansepluss midler fra Kompetanse Norge — september 2020
*  Opplaeringen skal vaere praksisnaer
* Sammen finner viinnhold og skreddersyr temaer utfra ensker og behov

*  Praktisk ledelse, hms, smittevern, bedriftsskonomi, prosjektforstaelse,
smitterenhold, konflikt og konflikthdndtering, salg og markedsfering,
IK-mat, innkjep og innkjepsledelse, digitale verktay m.m.

* Viutformer seknad knyttet til opplaering i grunnleggende ferdigheter
* Sveertlav egenandel for bedriftene / virksomhetene

* Ansatte med norsk som 2.sprak

*  Sek midler til Norskopplaering / yrkesnorsk
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Byg g ko m pe.ta n Se n é ! www.aofstudiestart.no

* Norsk A2 niv3, alle ferdigheter * Nettbaserte datakurs
* Word

e Excel

* Norsk med data

* Forberedende norskopplaering innenfor felgende: SECeET

* Sal
? . . * Internett/Outlook
* Kontor- og administrasjon
. e QOutlook
* Logistikk ——
e Renhold nERIeiEs

* Kokk og serviter * IT-sikkerhet

* Helsearbeiderfaget
* Barne- ogungdomsarbeiderfaget
* Helsesekretaer

e Studieteknikk med norsk

* Engelsk —forberedende til videregdende skole

* Arbeidsledige eller permitterte?
Snakk med veileder pa NAV om Individuell AMO og muligheter
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Fagopplaering pa jobb

VESTLANDET Kontakt:
& gro.monsen.hoiby@aof.no
AGDER * Fagopplaering med norskopplzering eller opplaering i grunnleggende ferdigheter tone.robberstad @aofvestlandet.no
restlandet.nc
* Unik mulighet til 3 heyne andel faglzerte i egen bedrift / virksomhet idi.moss@ 'esflanta;;tfmnj

e Kan starte allerede far sommeren

*  Permitterte og oppsagde kan delta
* Det ma skrives samarbeidsavtale mellom bedrift / virksomhet og AOF Vestlandet

*  Visgker midler gjennom Kompetanse Norge — frist innen 02. juni 2020

* Bransjeprogram

» Utvikling av tiltak som skal fremme Fagbrev pa jobb-ordningen
»  Tilskuddet skal bidra til at flere voksne som arbeider, tar fagbrev gjennom ordningen
* Folgende sektorer er med i ordningen:

* Reiselivsnaeringen

* Varehandelen

*  Friserbransjen

* Mat- og drikkevareindustrien

* Anleggsbransjen

* Elektro/automasjon- og fornybar/kraftnaeringen

* Helse og omsorgssektoren

* Industri og byggenaringen

*  Det ma skrives samarbeidsavtale mellom bedrift / virksomhet og AOF Vestlandet

*  Viseker midler gjennom Kompetanse Norge — frist 01. september 2020
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Karakterforbedring, Pabygg, Ingeniarpakke g

Gjennom AOF Vestlandet / AOF Agder er det mulig d ta Generell studiekompetanse, enkeltfag eller forbedre karakterer.
Vare opplaeringer gir muligheten til 3 sake en rekke studier pa universiteter og hagskoler.

* Passer for de som: Studiekompetansefag
*  Norsk Vgz, Vg2 og Vg3

* Harstudiekompetanse, ensker karakterforbedring i ett eller flere fag
*  Engelsk Vg1

* Tatt yrkesfaglig utdanning og fullfert til fagbrev «  Matematikk 1P, 2P, 2PY

«  Leerlinger som gnsker & ta pAbygg ved siden av jobb *  Naturfag Vg1, Vg3 med
. i laboratorieavelser

* Tatt 2 ar yrkesfaglig studieretning og er over 23 ar . Samfunnsfag Vg2

* Har grunnskole, over 23 ar og har 5 ars yrkeserfaring *  Historie Vg3

eller omsorgsarbeid i hjemmet

* Har studiekompetanse vil bli ingenier
* Tilbys som nettbasert opplaering med veiledning/oppfelging via lyd/bilde av laerer
* Stipend og 13n kan sekes gjennom Lanekassen ved nok studiebelastning

* Arbeidsledige eller permitterte?
Snakk med veileder pa NAV om Individuell AMO og muligheter
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Fagskole - H kesfaglig utdanni

AOF Fagskolen kan raskt tilby enkeltemner og sette sammen nye enkeltemner innenfor vare eksisterende
utdanninger pa fagskolen
| samarbeid med bedrifter/virksomheter kan vi sake midler til skreddersydde opplzeringer og/eller utvikling av
nye tilbud med pilotering
BIO midler fra fylkeskommunen

* Ekstra midler gjennom krisepakke

* Allopplaering som kan knyttes til omstillingsprosesser i bedriftene eller tilpassing til en ny markedssituasjon

*  Permitterte og oppsagte kan delta i opplaeringen
Bransjeprogram midler o/

* Midlertil utvikling av nye kortere tilbud pa fagskoleniva og pilotering

*  Mal: at bransjer og sektorer med szerlig behov far den kompetansen de trenger for 3 mestre ny hverdag. Et annet .
viktig mal er at flere ansatte skal fa den kompetansen de trenger for & bli stdende i arbeid lengst mulig. /

*  Mavaere et samarbeid mellom utdanningstilbyder og arbeidsliv

Opptakskrav:
*  Formelle krav: fag- eller svennebrev, autorisasjon eller generell studiekompetanse
*  Mulig & seke opptak pa bakgrunn av realkompetanse

Seke om opptak, mer informasjon og priser — www.aof-fagskolen.no
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: Fagskolekurs med studiepoeng — Digitale tilbud "

AGDER

* AOF Fagskolen har mulighet til 3 spisse enkelte tema fra ulike fagskoletilbud, slik at de blir malrettede og treffer behov som
bedriften/virksomheten har akkurat her og nd. Kombinasjoner av tema er ogsa mulig a forme til nye enkeltemner.

Kontakt:

* Enkeltemner vil dokumenteres gjennom karakterutskrift med studiepoeng
gro.monsen.hoiby@aof.no

mette.celius@aof-fagskolen.no

* Eksempler pa tema fra Helse, miljo og sikkerhet Edel rosvold@aof-fagskolen.no

*  HMS gkonomi inger.johanne.bligaard@aofvestlandet.
) . ! *  Eksempler pa tema Kontor-, salg og serviceledelse: no
Ansvar og myndighet, roller og oppgaver i HMS arbeidet . Omdammelogmenie Sk A
*  Kjemikaliehandtering *  Personalforvaltning
*  Konflikt og konflikthdndtering *  Rekruttering og kompetanse

* Eksempler pa tema fra Effektiviserings- og forbedringsledelse: *  Salgog tjenesteyting

¢  Ledelsesteori og —modeller *  Eksempler pé tema fra Emnazering:

*  Grunnleggende ernzeringskompetanse
*  Bedriftsskonomisk forstdelse for ansatte (drift og prosjekt) il ° P .
*  Kost ogernaring i et samfunnsperspektiv

*  Kvalitetsledelse e Kosthold i forhold til alder, kulturtilherighet og sykdom
*  Prosjektledelse ¢ Trygg mat/IK-mat
*  Krisekommunikasjon .
* Annen informasjon > o

*  Verdikjede (Supply Chain Management) € ormasjo ] 7

. . . . *  Kansgke BIO midler '

* Eksempler pa tema fra Veiledning av laerlinger: . Girstor fleksibilitet :

*  Mottak og samarbeid om lzerlingens opplaering +  Mange muligheter — hva er behovet?
*  Kommunikasjon og etikk *  Studiepoeng i forhold til omfang av opplaeringen

* Roller ogansvar

e Praktisk veiledning

*  Lov ogrammeverk, kvalitet i fagopplaeringen
*  Vurdering av og for leering

*  Gjennomgaende dokumentasjon
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Fagskolemoduler med studiepoeng
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* Aktuelle moduler fra godkjent fagskoleutdanninger

* Enkeltmoduler gir studiepoeng Kontakt:

 Enkeltmoduler vil ikke gi vitnemal i seg selv, men de kan godskrives og kunne vaere del av en fullfert
fagskoleutdanning eller en grad om studenten ensker a fortsette pa utdanningen

gro.monsen.hoiby@aof.no

mette.celius@aof-fagskolen.no
Edel.rosvold @aof-fagskolen.no
inger.johanne.bligaard@aofvestlandet.
no

D, LG UL Kontor-, salg- og serviceledelse

* Grunnelementer i HMS arbeidet, kommunikasjon og samhandling - 14 stp *  Kontor, administrasjon, salg og servicefagene i et samfunnsperspektiv - 8 stp
*  Arbeidsmiljgfaktorer - 14 stp *  Kontor, IKT og gkonomi - 16 stp
*  Regelverk, roller, systematikk og HMS-gkonomi - 14 stp * Markedsfering og salg - 10 stp

e Strategisk HMS arbeid - 10 stp *  Ledelse ogpersonal - 14 stp

Effektiviserings- og forbedringsledelse VGG il vl G

*  Veileders rolle og oppgaver - 6 stp ,:‘,"
*  Ledelse og gkonomi- 14 stp -
*  Veiledning i praksis - 10 stp
- Prosjekt og kvalitetsledelse - 14 st J
rosjext og kvalitetsiedelse - 14 stp *  Leareplanverket, vurdering og dokumentasjon - 6 stp :

*  Kommunikasjon og omdemme i endring - 10 stp

*  Lerende organisasjoner, produksjonsstyring og verdikjede - 14 stp Ernzering

*  Erneering og praktisk matlaging — 14 stp

Finansieringsmuligheter:

*  BIO Midler fra fylkeskommunen —vi hjelper til med sgknaden

. Bransjeprogram — vi sgker Kompetanse Norge, frist er o1. september
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Bransjeprogram — utvikling av nye moduler

AOF Fagskolen star klar til 3 jobbe i lag med lokalt og regionalt arbeidsliv for a utvikle nye moduler
Har din bransje behov for gkt spisskompetanse — ta kontakt, mulighetene er store

Bransjeprogrammene gjelder felgende bransjer:

e Reiselivsnzeringen

e Varehandelen

*  Friserbransjen

*  Mat- og drikkevareindustrien

*  Anleggsbransjen

*  Elektro/automasjon- og fornybar/kraftnaeringen
e Helse og omsorgssektoren

e Industri og byggenzeringen

Bransjeprogram — seknadsfrist o1. september 2020

Midler til utvikling av nye kortere tilbud pa fagskoleniva og pilotering

Mal: at bransjer og sektorer med sarlig behov far den kompetansen de trenger for @ mestre ny hverdag.
Et annet viktig mal er at flere ansatte skal fa den kompetansen de trenger for a bli stdende i arbeid lengst mulig.

M3 veere et samarbeid mellom utdanningstilbyder og arbeidsliv
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Kontakt:

gro.monsen.hoiby@aof.no

mette.celius@aof-fagskolen.no
Edel.rosvold @aof-fagskolen.no
inger.johanne.bligaard@aofvestlandet.
no
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Bygg kompetanse - vi er med hele veien!




